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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo determinar el nivel de Satisfaccion Laboral de la Asociacion de
Bananeros Organicos BOS de la Provincia de Sullana. La poblacién estuvo constituida por 133 socios
estratégicos, cuyas edades oscilan entre 18 y 62 afios de edad, a quienes se les aplico la Escala de Satisfaccion
Laboral (SL-SPC). Para dar respuesta a lainterrogante planteada y alcanzar |os objetivos planteados, fue
pertinente utilizar el Disefio Descriptivo Simple, empleando para ello € instrumento mencionado lineas arriba,
del cual se obtuvieron datos estadisticos, que permitieron analizar e interpretar 10s mismos para comprobar las
hipétesis planteadas. De acuerdo alos resultados se determind que la muestra presenta un nivel regular de
satisfaccion.
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